
Информация о деятельности комиссий в 2011 году 

 

 

В 2011 году проведено 9 заседаний комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению государственных гражданских служащих и 

урегулированию конфликта интересов в 7 областных исполнительных органах 

государственной власти Новосибирской области и администрации Губернатора 

Новосибирской области и Правительства Новосибирской области: 

1) в министерстве образования, науки и инновационной политики 

Новосибирской области рассматривались материалы об не уведомлении двумя 

государственными гражданскими служащими министерства представителя 

нанимателя о выполнении ими иной оплачиваемой работы. На основании 

представленных объяснений по причинам не уведомления комиссия 

рекомендовала руководителю областного исполнительного органа 

государственной власти Новосибирской области не применять к гражданским 

служащим мер дисциплинарного характера; 

2) в министерстве промышленности, торговли и развития 

предпринимательства Новосибирской области рассматривалось обращение 

граждан по вопросу нарушения гражданским служащим министерства 

требований к служебному поведению. Комиссия установила нарушение 

гражданским служащим требований к служебному поведению и рекомендовала 

руководителю исполнительного органа государственной власти Новосибирской 

области применить к гражданскому служащему меры дисциплинарного 

характера; 

 3) в министерстве социального развития Новосибирской области 

рассмотрен вопрос о получении согласия комиссии на замещение бывшим 

гражданским служащим должности в коммерческой  организации. Комиссия 

приняла решение дать согласие гражданину на замещение должности в 

коммерческой организации; 

4) в министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

Новосибирской области рассмотрен вопрос о нарушении государственным 

гражданским служащим требований к служебному поведению. Комиссия при 

рассмотрении информации установила нарушение государственным 

гражданским служащим требований к служебному поведению и рекомендовала 

руководителю областного исполнительного органа государственной власти 

Новосибирской области применить к государственному гражданскому 

служащему меры дисциплинарного характера; 

5) в министерстве транспорта и дорожного хозяйства Новосибирской 

области проведено заседание комиссии о невозможности государственному 

гражданскому служащему по объективным причинам представить сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга 

государственного гражданского служащего. По итогам рассмотрения вопроса 



комиссия приняла решение признать, что причина непредставления 

государственным гражданским служащим сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своего супруга являются 

объективной и уважительной; 

 6) в министерстве труда, занятости и трудовых ресурсов Новосибирской 

области - вопрос о получении согласия комиссии на замещение бывшим 

гражданским служащим должности в бюджетном учреждении Новосибирской 

области. Комиссия приняла решение дать согласие гражданину на замещение 

должности в бюджетном учреждении Новосибирской области; 

 7) в управлении государственной архивной службы Новосибирской 

области рассматривалось представление прокуратуры Новосибирской области о 

представлении 11 гражданскими служащими управления неполных сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Комиссия 

установила, что сведения, представленные гражданскими служащими, являются 

неполными и обязала гражданских служащих уточнить сведения о доходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера. Меры 

дисциплинарного характера не применялись; 

 на втором заседании комиссии управлении государственной архивной 

службы Новосибирской области рассмотрены организационные вопросы и 

подведены итоги работы за III квартал 2011 г.; 

8)  в администрации Губернатора Новосибирской области и 

Правительства Новосибирской области рассмотрен вопрос о представлении 

лицом, замещающим государственную должность Новосибирской области, 

неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера и не соблюдении ограничений, связанных с замещением 

государственной должности Новосибирской области. Комиссия установила, что 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представленные Гладченко А.А. при поступлении на государственную 

должность Новосибирской области члена правительства Новосибирской 

области – руководителя департамента массовых коммуникаций Новосибирской 

области, являются неполными и он не в полной мере соблюдал требования к 

служебному поведению. 

В соответствии с требованиями статьи 193 Трудового кодекса Российской 

Федерации о применении дисциплинарного взыскания не позднее одного 

месяца со дня обнаружения проступка меры дисциплинарного характера в 

отношении Гладченко А.А. не применялись. 

В соответствии с действующим законодательством приняты меры по 

устранению замечаний, отмеченных комиссией аппарата полномочного 

представителя Президента Российской Федерации, в ходе проверки доходов и 

имущества, соблюдения ограничений, установленных для лиц, замещающих 

государственные должности Новосибирской области, соблюдения требований к 

служебному поведению. 



В отчетный период комиссиями двух областных исполнительных  органов 

государственной власти Новосибирской области положительно решен вопрос о  

даче согласия гражданам на замещение должности в организации 

Новосибирской области. 

ОАО «Аэропорт Толмачево» сообщило о заключении трудового договора 

с бывшей гражданской служащей Левит И.С., замещавшей должность высшей 

группы в администрации Губернатора Новосибирской области и Правительства 

Новосибирской области. Согласие комиссии на заключение трудового договора 

с Левит И.С. не требовалось. 

 

  
 

 


